Stuzba Wiezienna

Bielsko-Biata, 27 sierpnia 2026 .

Stanowisko nr 1/2026
Rady Krajowej Sekcji Sluzby Wieziennej NSZZ ,.Solidarnosé”

w sprawie stosowania zachowan cechujacych molestowanie
oraz dyskryminacje przez zastepce Dyrekitora Zakladu Karnego we Wloclawku

W zwigzku z ustaleniami komisji do spraw relacji w Srodowisku sluzby i pracy
w Zakladzie Karnym we Wloclawku, oraz kolejnymi sygnalami o mnieprzestrzeganiu
Regulaminu nr 1/2010 Dyrektora Generalnego Shuzby Wieziennej z dnia 30 paZdziernika
2024r, Rada Krajowej Sekcji Sluzby Wieziennej NSZZ ,.Solidarnos¢”, stoi na stanowisku iz
diugotrwale dzialania zastepcy Dyrektora Zakladu Karnego we Wiloctawku w stosunku do
podwiladnego s3a niedopuszczalne i wymagaja rzetelnego wyjasnienia oraz wyciggniecia

stanowczych konsekwencji dyscyplinarnych.

Funkcjonariusze Shuzby Wieziennej, w szczegodlnosci wyzsi przelozeni sg zobowigzani do
udzielania wsparcia w realizacji zadan shazbowych, szczegoélnie w sytuacjach zagrozenia zycia
lub zdrowia. Relacje powinna cechowaé zyczliwos$¢, kolezenstwo oraz dbalo$¢ o dobre relacje
interpersonalne, co bezposrednio wplywa na bezpieczenstwo jednostki. Przelozony powinien
traktowa¢ podwiladnych bezstronnie, sprawiedliwie ocenia¢ ich prace, dba¢ o ich warunki

shuzby oraz nie naduzywac swojej wiadzy.

Obecna sytuacja w Zakladzie Karnym we Wloclawku wymaga pilnej interwencji. Brak
zaufania do jednego z najwyzszych stanowisk kierowniczych w jednostce penitencjarnej nie
daje pewnosci prawidlowego wykonywania zadan shuzbowych. Taka sytuacja jest niewlasciwa,

poniewaz podwaza zaufanie do instytucji panstwowej i formacji.
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