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Komisja Zaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢” w Zaktadzie Karnym w Zamosciu zwraca sie
o podjecie dziatan zmierzajgcych do zaprzestania dziatari zmierzajgcych do szykanowania
oraz represjonowania wtadz organizacji zwigzkowej i pozostatych cztonkéw. Wyrazamy sprzeciw
wobec  wykorzystywania instrumentédw  prawnych niezgodnie z ich  przeznaczeniem.
Wykorzystywanie monitoringu ma na celu zapewnienie porzadku i bezpieczeristwa w jednostce,
natomiast przegladanie go celem kontroli pracy funkcjonariuszy jest bezpodstawne,
a juz nie dopuszczalnym jest wykorzystywanie go w celi inwigilowaniu wtadz zwigzkowych
i ich dziatalnosci. W jednostce prowadzone sg czynnosci z wykorzystaniem monitoringu
ukierunkowane na wytykaniu nawet najdrobniejszych ,,uchybien” dziataczom zwigzkowym.

Wobec cztonka komisji zakfadowej toczy sie postepowanie dyscyplinarne i nie dopuszczono
do obrony wifasciwie umocowanego obroncy, czym rzecznicy dyscyplinarni dopuscili sie
przekroczenia uprawnien. Nalezy tutaj nadmieni¢, ze w analogicznej sytuacji rozstrzygat Pan
juz w orzeczeniu odwotawczym nr 3/2022 z dnia 24 marca 2022 roku, znak sprawy
OI/K.154.2.2022.AP i uznat, ze dziatanie rzecznika dyscyplinarnego nie znajdowato podstaw
prawnych i naruszyto prawo obwinionego do obrony. Na podkreslenie zastuguje fakt obowigzywania
zasady powagi rzeczy osadzonej oraz trwatosci i niewzruszalnoéci ostatecznych rozstrzygniec
prawnych czemu dat Pan wyraz wydajac przytoczone orzeczenie. Ponadto zaréwno rzecznicy
jak i dyrektor dokonali btednej interpretacji czynnosci niecierpigcej zwitoki o ktorej mowa
w art. 245 ust. 7. Brak w ustawie o Stuzbie Wieziennej definicji ,czynnosci niecierpigce zwtoki”
nie powinno byc¢ interpretowano dowolnie, a powinno by¢ interpretowane zaréwno na gruncie
kodeksu karnego czy postepowan administracyjnych jak réwniez zgodne z utrwalong linig
orzeczniczg. Wobec braku tej definicji w ustawie o Stuzbie Wieziennej rzecznicy powinny dokonaé
wyktadni  systemowej. Niewatpliwie czynnosci = przyjecia wyjasnieri od  obwinionego,
wobec zabezpieczonych materiatébw i okolicznosci towarzyszacych stawianym  zarzutom,
nie moga by¢ kwalifikowane jako niecierpigce zwifoki, a tym samym wobec ztozonego wniosku
o wytgczenie Dyrektora Zaktadu Karnego w Zamosciu z udziatu w postepowaniu dyscyplinarnym
uznanym jako powazne naruszenie prawa procesowego.
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Catkowicie niezrozumiatym réwniez dla komisji zaktadowej jest odsuniecie zastepcy
przewodniczgcego, ktory réwnoczesnie jest zastepca kierownika dziatu ochrony, od opracowywania
rozktadu czasu stuzby funkcjonariuszy dziatu ochrony w OZ ZK Zamos¢ nie podajgc przy tym zadnego
powodu. Brak dostepu do systemu czasu stuzby powoduje, ze nadzér nad systemem ochrony
w OZ ZK Zamos¢ jest czysto iluzorycznym i odbieramy to jako dyskryminacje ze wzgledu
na dziafalnos¢ zwigzkowa. Dziatania podejmowane przez kierownictwo wobec kpt. Tomasza
Wiatrowskiego kwalifikujemy juz nie tylko jako bezprawne i nieetyczne, ale naruszajgce dobra
osobiste wywotujgce potezny stres, zagrazajgce bezposrednio zdrowiu i zyciu. Majg rowniez
najprawdopodobniej wywofa¢ skutki w postaci obnizenia poziomu jakos$ci i prawidtowosci realizacji
powierzonych zadan oraz obowigzkéw, co moze postuzy¢ jako stawianie kolejnych zarzutow.
Wobec uzasadnionych obaw wnosimy o niezwtoczng interwencje celem zaprzestania stosowania
szykan i repres;ji.

Kolejnym aspektem budzgcym watpliwosé jest fakt koniecznosci uzyskiwania kazdorazowo
zgody na wejscie wiadz zwigzku do OZ ZK Zamos$¢ w godzinach pracy administracji. Jako partnerzy
strony stuzbowej jestesmy zobowigzani do wspodtdziatania w zakresie poprawy warunkdw petnienia
stuzby. Dla zobiektywizowania warunkéw oraz atmosfery panujacej w jednostce niezbednym
jest swobodne i nie skrepowane dziatanie zwigzku zawodowego, w tym rowniez bezposredni kontakt
z funkcjonariuszami w miejscu petnienia przez nich stuzby. Nalezy podkresli¢, ze bezposredni kontakt
jest bardzo wazny, tym bardziej ze nie z kaizdym jest mozliwo$¢ spotkania sie poza stuzba.
Niewatpliwie, bez mozliwosci spotkan i rozmdw z funkcjonariuszami, a zwifaszcza cztonkami NSZZ
»Solidarno$¢”, oceny sytuacji, strona spoteczna praktycznie nie jest w stanie prawidtowo realizowac
celow i zadan przy$wiecajacych organizacji zwigzkowej, a tym samym rzetelnie i sumiennie
reprezentowac funkcjonariuszy i pracownikéw wobec kierownictwa jednostki. Mocno utrudniony
bytby takze fakt informowania funkcjonariuszy o dziataniach podejmowanych na rzecz poprawy
warunkéw stuzby funkcjonariuszy. Rdéwniez niemozliwym byloby sprawowanie kontroli
nad przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, oraz podejmowanie interwencji
w sprawach dotyczgcych zakresu dziatania Zwigzku.

Brak woli wspétdziatania kierownictwa jednostki z naszg organizacjg przejawia sie rowniez
W niczym nieuzasadnionym Zzgdaniu wskazania okolicznosci uzasadniajgcych korzystania z prawa
do zwolnienia z obowigzku Swiadczenia pracy na podstawie art. 31 ust. 1 Ustawy o Zwigzkach
Zawodowych.

Biorgc pod uwage powyzsze zwracamy sie z wnioskiem o interwencje, gdyz opisane powyzej
represyjne dziatania wobec cztonkdéw zwigzku nie znajdujg uzasadnienia w obecnych czasach i
stanowig negatywny ewenement w skali kraju.
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